
 

 

 

 

Типовое обязательство 

работника МБДОУ детского сада № 45 «Радуга», непосредственно осуществляющего обработку персональных данных, в 

случае расторжения с ним трудового договора  

 

  Я, ________________________________________________________________________________________________ 

                                                                                      (фамилия, имя, отчество полностью) 

являясь работником муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 45 «Радуга» 

и непосредственно осуществляя обработку персональных данных, ознакомлен с требованиями по соблюдению 

конфиденциальности обрабатываемых мною персональных данных субъектов персональных данных и обязуюсь в случае 

расторжения со мной трудового договора прекратить обработку персональных данных, ставших известными мне в связи с 

исполнением должностных обязанностей. 

 Мне разъяснены положения действующего законодательства об обеспечении сохранности персональных данных 

субъектов персональных данных. Мне известно, что нарушение этих положений может повлечь дисциплинарную, 

гражданско-правовую, административную и уголовную ответственность в соответствии с законодательством Российской 

Федерации. 

 

__________________________________________         _________________________________  __________________________ 

                       (подпись работника)                                                  (Ф.И.О.)                                             дата                        

 

__________________________________________________________________________________________________________ 

 


